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NG.9222-001-24 

Responder a este número 
 

 

Bogotá, 06 de diciembre de 2024 
 
 
Señores: 
 
SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL 
Atn:  Johnny Edward Padilla Ariza 
Subdirector de plantas físicas 

jepadillaa@sdis.gov.co 

 

REFERENCIA: CONTRATO No. 9222 DE 2024. “INTERVENTORÍA TÉCNICA, FINANCIERA, 

CONTABLE, ADMINISTRATIVA, LEGAL, SOCIAL Y AMBIENTAL A LOS CONTRATOS QUE SE 

ADJUDIQUEN PARA REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS 

CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN 

SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL 

MARCO DE LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO 

 

ASUNTO: Remisión propuesta económica detallada   
 

Estimados señores: 

 

De conformidad con el contrato de referencia y las obligaciones contractuales, nos permitimos remitir la 

propuesta económica detallada y la discriminación del factor multiplicador 

 

Lo anterior para su respectiva revisión y aprobación. 

 
Cordialmente, 

 

 

 

JORGE BELTRAN CATUMBA 
Representante Legal 

NOGAALL S.A.S 
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Estructura de costos

Plazo (MESES)

Proyecto  Encargado

Fecha Solicitud

PERFIL DESCRIPCIÓN CANTIDAD
DEDICACIÓN 

(%)

 SALARIO BASICO 

MENSUAL 

 VALOR PARCIAL 

MENSUAL 

TIEMPO

(meses)
 SUBTOTALES 

PROFESIONALES Y ESPECIALISTAS OPERATIVOS

P6 DIRECTOR DE INTERVENTORÍA 1,00 85,00% 13.000.000,00$              11.050.000,00$              2,50 27.625.000,00$                   

P10 RESIDENTE DE INTERVENTORÍA 1,00 100,00% 3.000.000,00$                3.000.000,00$                2,50 7.500.000,00$                     

P6 ESPECIALISTA ESTRUCTURAL 1,00 10,00% 13.000.000,00$              1.300.000,00$                2,50 3.250.000,00$                     

P6 PROFESIONAL DE CALIDAD 1,00 20,00% 6.500.000,00$                1.300.000,00$                2,50 3.250.000,00$                     

P6 ESPECIALISTA EN REDES HÚMEDAS 1,00 10,00% 13.000.000,00$              1.300.000,00$                2,50 3.250.000,00$                     

P6 ESPECIALISTA EN REDES SECAS 1,00 10,00% 13.000.000,00$              1.300.000,00$                2,50 3.250.000,00$                     

P12
PROFESIONAL SG-SST - COORDINADOR 

ALTURAS
1,00 50,00% 6.000.000,00$                3.000.000,00$                2,50 7.500.000,00$                     

P12 PROFESIONAL AMBIENTAL Y FORESTAL 1,00 50,00% 4.000.000,00$                2.000.000,00$                2,50 5.000.000,00$                     

P6
ESPECIALISTA EN CONTROL DE 

PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTOS
1,00 10% 13.000.000,00$              1.300.000,00$                2,50 3.250.000,00$                     

63.875.000,00$                   

PERSONAL DE APOYO A LA GESTIÓN

T6 INSPECTOR DE INTERVENTORÍA 4,00 100,00% 2.050.000,00$                8.200.000,00$                2,50 20.500.000,00$                   

T6 PROFESIONAL AXILIAR SG-SST 4,00 100,00% 2.050.000,00$                8.200.000,00$                2,50 20.500.000,00$                   

41.000.000,00$                   

PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO

P6 CONTADOR 1,00 25,00% 6.000.000,00$                1.500.000,00$                2,50 3.750.000,00$                     

P6 ABOGADO 1,00 25,00% 6.000.000,00$                1.500.000,00$                2,50 3.750.000,00$                     

SE6 SECRETARIA 1,00 25,00% 2.000.000,00$                500.000,00$                   2,50 1.250.000,00$                     

MENSAJERO 1,00 25,00% 2.006.224,11$                501.556,03$                   2,50 1.253.890,07$                     

10.003.890,00$                   

PROFESIONALES Y ESPECIALISTAS OPERATIVOS

P6 DIRECTOR DE INTERVENTORÍA 1,00 85,00% 13.000.000,00$              11.050.000,00$              0,50 5.525.000,00$                     

P10 RESIDENTE DE INTERVENTORÍA 1,00 100,00% 3.000.000,00$                3.000.000,00$                0,50 1.500.000,00$                     

P12 PROFESIONAL AMBIENTAL Y FORESTAL 1,00 50,00% 4.000.000,00$                2.000.000,00$                0,50 1.000.000,00$                     

8.025.000,00$                     

122.903.890,00$                 

2,230

274.075.675,00$                 

IVA 19,0% 52.074.378,00$                   

REDONDEO AL PESO -$                                     

326.150.053,00$        

JORGE BELTRAN CATUMBA

Representante Legal

NOGAALL SAS

 SUBTOTAL COSTOS PROFESIONALES Y ESPECIALISTAS OPERATIVOS (COSTOS DIRECTOS)

 SUBTOTAL COSTOS PERSONAL DE APOYO A LA GESTIÓN (COSTOS DIRECTOS)

PROCESO ADQUISICIONES

FORMATO PRESENTACIÓN DE ESTRUCTURAS DE COSTO

REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, FINANCIERA, CONTABLE, ADMINISTRATIVA, LEGAL, SOCIAL Y AMBIENTAL A LOS CONTRATOS QUE SE 

ADJUDIQUEN PARA REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA 

DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA 

IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO (GRUPO 05)

Hasta el 31 de diciembre de 2024

7945 “Fortalecimiento de la infraestructura de los servicios sociales en Bogotá D.C.”

6/12/2024

PERSONAL MINIMO ETAPA DE EJECUCIÓN

 SUBTOTAL COSTOS PERSONAL PROFESIONAL - ETAPA LIQUIDACIÓN (COSTOS DIRECTOS)

 SUBTOTAL COSTOS PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO (COSTOS DIRECTOS)

 SUBTOTAL COSTOS RECURSO HUMANO (COSTOS DIRECTOS)

 FACTOR MULTIPLICADOR (COSTOS INDIRECTOS según cuadro de análisis adjunto)

SUBTOTAL X FM

TOTAL 

PERSONAL MINIMO ETAPA DE LIQUIDACIÓN DE CONTRATOS DE OBRA E INTERVENTORÍA



ITEM DESCRIPCION %
A Salario Básico (Nomina Total Mensual) 100,00%
B Prestaciones Sociales 21,83%

Prima de servicios 8,33%

Cesantías 8,33%

Intereses sobre cesantías 1,00%

Vacaciones 4,17%

C Sistema de Seguridad Social Integral 22,96%
Pensión 12,00%

Salud 0,00%

ARP 6,96%

Subsidio familiar 4,00%

SENA 0,00%

ICBF 0,00%

D Otros 8,50%
Dotación 0,50%

Auxilio de transporte 8,00%

E Costos Indirectos 34,59%
Arriendo oficina principal, servicios públicos, comunicaciones y administración 8,00%

Útiles y papelería oficina principal 1,00%

Alquiler de Vehiculo 1,49%

Personal administrativo no facturado 5,00%

Personal profesional no facturado 10,00%

Asesoría, tributaria y legal 0,64%

Gastos de representación 1,85%

Gastos intereses bancarios por financiación 3,00%

Equipos de computo 2,00%

Correos electronicos 0,12%

Documentación técnica 0,49%

Costo de la propuesta 1,00%

F IMPUESTOS Y POLIZAS 11,23%
RETEFUENTE 6,00%

RETEICA 0,87%

Estampilla Adulto mayor 2,00%

Estampilla Procultura 0,50%

Estampilla Universidad Distrital 1,10%

Estampilla Universidad Pedagógica 0,50%

Garantia de Cumplimiento 0,26%

G Utililidad sobre el valor total del personal 23,89%
Utilidad (Respecto al valor basico del personal antes de FM) 23,89%

223,00%

JORGE BELTRAN CATUMBA
Representante Legal
NOGAALL SAS

FACTOR MULTIPLICADOR

FACTOR MULTIPLICADOR (A+B+C+D+E+F+G)


